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SKEMA SERTIFTKASI MEKANIK REMANUFAIMUR ALAT BERAT

1. LATARBELAI$NE

1.1. Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor 3t Tahun 2006, pasal t4 ayat 1 menyebutkan balrua peserla

pelatihan yang telah menyelesaikan program latiha+ berhak mendapatkan sertifikat pelatihan dan/atau sertifikat

kompetensi kerja.

1.2. Undang-undang |,lomor tr3 Tahun 2003, pasal 18 menegaskan bahnta tenaga k€$a berfiak memperoleh

pengakuan kompetensi keria melalui serh'fikasi kompetensi kerja.

1.3. Sertifikat kompetensi meniawab tuntutan persyaratan kompetensi dan Eineipal dan tuntutan persyaratan

kompetensi dalam regulasi teknis pada beberapa sektorllapangan usaha, unfuk menunjang poduktifitas yang

bak

1.4. Sistem kelishikan engine alal berrat berfirngsi sebagai penggerak mula dan memenuhi kebuttihan listrik pada alat

berat tersebd, sehingga dalam proses membongkar dan merakit komponen-komponen si.stem keli*ikan engtloe

alat berat, diperlukan kompetensi yang mumpunidari pelaksana, agar kualitas hasil dari proses pembongkaran

dan perakihn komponen*omponen sistem keliskikan engine alat berat tereebut sesuai dengian standar yarq

telah ditetapkan.

2. RUANG LINGNUP SI(EMA SERT}FII(ASI

2.1. Semua modei engine alat berat yang digunakan pada sektor pertarnbangan, konstruksi, perkebunan, dan

kehutanan

2.2. Pekeriaan remanufakur komponen alat beral.

2.3. Pendidikan dan Pelatihan AIat Berat.

3. TtUlrAll sERTlFu(Ar$l

3.1. Memastikan konrpetensi jabatan kerja mekanik remanufakhir engine alat berat.

3.2. Memelihara kompetensiiabatan keria mekank remanufaktur engrne alat berat.

4. ACI}ANNORHATIF

4.1 . Undang-undang Nomor 1 3 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan.

+.2. PeraturanPemerintah Republik lndonesia l.lsmor 31 Tahun 2006tentang Si$em Pelatihan Keria Nasionat.

4.3. Keputusan Mented Tenaga Kega dan Transmigrasi Repubtik lndonesia Nomor : KEP.88/hiENlU/2010 tentang

Penetapan SKKN1 Sektor Ks+struksi Bidang Mekanikal Jabatan Kerla Mekank Hidrolik l*at Berat

4.4. Keputusan Direktur Jenderal Pernbinaan Pelathan dan Produktivihs Kementerian Ketenagakerjaan Rl Nomor

KEP.370/LATTASD@016. te'ntarq Registrasi Standar Khusus Bidang Rernanufaktur EnWfie dan Transmisi

Hidraulik Alat Berat.

4.5. Perahnan Badan i+asionat Sedifikasi Profusi l,lomor : llBNsPfdll/20t4 tenbng Pedoman Pengembangan dan

Pemeliharaan Skema Sertifi kasi Profesi.

4.6. Prosedur Tetap LSP ABI Nomor PT{01ILSPABU2O12I00, tentang pelaksanaan sertifikasi.
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SKEMA SERTIFIKASI MEKANIK REMANUFAKTUR ALAT BERAT

S. KETIASAI*' PAIGT KOfiIPETH*ST

5.1. Jenis Kemasan : lffi{llgKUPA$l-}lArSl0t{At/ KI-ASIER

5.2. Rineia* Unit Kompetensi atau UraianTugas

Klaster: illembongkar dan Merakit Komponen-komporen Sisbm Ketistikan Engine Alat Berat

ilo KODE UITIIT JI,I}UL I'IT}T

01
MEK.PW12.231.00

Menerapkan kesdamabn dan kesehatan kaja serta lingkungan
hidup ditempat kefia

02 MEK.PW12.232.00 hlelakukan komunikasidan kuiasama di ternpat keria

03
c.33r 220,|4&RET.004.S1

Membongkar dan merakil komponen-komponen sistem kelistrikan
enoinealat berat

M MEK.PW22.23s.00 [iembuat laporan Hedaan

C. PER$YARATAN I}ASAR PEIIOHO!* SERTIFIXASI

6.1. Minimal pendidikan SLTA, dan

6.2. Telah mengikuti pelatihalr forma+ atau nonfonnal untuk unilunit kompetensi yang tereantum dalam skema

sertifikasi Ktaster Mernbongkar dan Merakit Komponen-komponen Sistem Kelistrikan Enghe Alat Ber:at, dan

rnerniliki pengalarnan minimal 3 kali pada pekerjaan ini.

6.3. Khusus untuk yang berpendidikan SLTP, pemohon harus berusia minimal 23 tahun, dan harus memiliki

pengalama+ 5 tahun pada pekedaan sesuai skema sertifikasi ini.

6.4. Khusus untuk yang berpendidikan SD, pemohon harus berusia minimal23 tahun, dan harus memilikipengalaman

8 tahun pada pekerjaan sesuaiskema sertifikasiini.

7. HAK PEMOHOT{ SERTIFII(ASI DAT{ KE}TA.}IBAT{ PEfiIEGANG SERTIFH(AT

7.1. Hak Pemohon

7.1.1. h{endapatkan informasi yang lengkap rnengenai proses sertifikasi.

7.1.2. Mendapatkan perlakukan berdasarkan keperluan khusus seperti bahasa danlatau ketidakmampuan

(disabilitas) lainnya.

7.1.3. Mendapatkan pengakuan atas kompetensi yang dimilikinya, berupa serh'fikat kompetensi.

7.2. Kewaiiban Pemegang Sertifikat

7.2.1. Melaksanakan keprofesian mekanik remanufaktur alat berat dengan tetap menjaga kode etik profesi.

7.2.2. Menfrilkuti prografi+ suneila* yang ditetapkan LSP ABI m{nirna} satu hhun sekali.

7.2.3. Tidak menyalahgunakan sertifikat, logo, dan penanda LSP ABI yang dapat mencemarkan atau melakukan

tindakan yang dianggap oleh LSP ABI dapat menyesatkan atau tidak dapai dipertanggungjawabkan.

8. BIAYASERTIFKAS}

8.1. Biaya seffikasi adalah Rp. 3.800.000-, per peserta.

S.2. Biaya sedifikasi tersebut belum termasuk biaya akomodasi dar+ karspodasi asesor, yang dipe$rtungkan sesuai

dengan kondisi dan mode transportasi pelaksanaan asesmen.

8.3. Standar biaya serti*kasi meneakup biayaasesmsn, surveilandan adrniaistrasi

8.4. Biaya ini dapat berubah sewaktu-waktu U



SKEMA SERTTFIKASI MEKANIK REMANUFAIffUR AI,AT BERAT

PROSESSERTIFKAS}

8.5. Persyaratan Pendaftaran

&.5.1. Pemohon memahami proses ase$nen unh,r* skema sertifi*asi Klader tilembongkar dan L{erakit

Komponen-komponen Sistem Kelislrikan Engrine Alat Berat yang mencakup persyaratan dan ruang

W<up sertifikasi, penietasan pmses penitaian, M< pernohon, biaya s€rtifikasi fdn ke'rariban pernq,ang

sertifikat.

8'.5.2. Pemohon mengaiukan permohonan kepada LSP ABI dengian rnengrsi Formulir Aplikasi Permohonan

Sertifikasi (Form APL-01) dan melampirinya dengan fotompyijanh pendidikan terakhir, cuniculum vitae,

pas foto ( 3x4 dan 2x3 masingmasing 2 lembar, bac/rrgruud hhun lahir gnjituama merah, tahurl lahir

genap wama biru ), fotocopy KIP, dan surat keterangan kerja atau pengalaman kerja dariatasan.

&.5.3. Pemohon mengi.si Formulir Aplikasi Asesmen Mandiri (Form APL-02i dan menyampaikan kepada LSP ABI

dengan dilengkapi bukti-buhi pendukung yang relevan terhadap setiap unit kompetensi pada skema

sertifikasi Ktaster illembongkar dan [4erakit Xomponen*omponen Sistem Kelistrkan Engrne Aat Berat

8.5.4. Membayar biaya sertifikasi.

&.5.5. Pemohon menyatakan setulu unfuk memenuhi persyarata* sedifikasi dan mernberikan setlap infonnasi

yang diperlukan untuk penilaian.

8.5.6. LSP ABI memverifikasi kelengkapan dokumen sebagaimana dipersyaratkan.

ProsesAsesmen

8.6.1. LSP ABI mengkaji ulang permohonan sertifikasi untuk menjamin bahwa:

8.6.1.1. LSP ABI mempunyai kemampuan unfuk memberikan sedi$kasi se*rai ruang lingk{p yarq.

diajukan.

&.6.1.2. LSP ABI menyadad kemungkinan adanya kekhususan koMisi pemohon dan dengan alasan

yang tepat dapat mengakomodasikan keperluan k'husus pemohon seperti bahasa dan/atau

ketidakmampuan (disabilitas) lainnya.

8.6.2. Proses asesmen direncanakan dan disusun sedemikian rupa sehingga dapat menjamin bahwa semua

persyaratan skema diverifikasi secara objekttf dan sistematis dengan bukti terdokumentasi sehingga

memadai untuk menegaskan kompetensi pemohon.

8.6.3, Metoda ase$nen dan alat ase$nen (assesement {ools} yang dffi diinbrpretaskan unfuk

mengkonfirmasikan bukti yang akan dikumpulkan dan bagaimana bukti tersebut akan dikumpulkan.

&.6.4. Rineian mengenai rencana asesrRen dan proses asesrRen dijelaskan, dibahas dan diklarifikasi dengan

pemohon ( pra asesmen ).

8.6.5. Prinsipfiinsip asesiren dan duran-afuran h*ti ditempkan sesuai dengan persyarata* dasar penrohon

untuk mengumpulkan bukti yang berkualitas.

&.6,6. BuAi yang dkumpulkan sebagai lampim+ dari asesmen mandiri ( Form APL42 ) diperiksa da* dievaluasi

unfuk memastikan bahwa buhi tersebut mencerminkan bukti yang diperlukan untuk memperlihatkan

kompetensi tehh memenuhi aturan bukti.

8.6.7. Hasil proses asesmen yang telah memenuhi aturan bukti direkomendasikan Kompeten dan yang belum

memenuhiaturan bukidirekomendasikan untuk mengikutiproses tanjut ke proses ujikornpetensi.

a



SKEMA SERTIFIKASI MEKANIK REMANUFAKTUR AIAT BERAT

8.7, PmsesU$-l&mBetensi

8.7.1. Asesor yang ditugaskan LSP ABl, melakukan uji kompetensi untuk medlai kornpetensi secara praktek,

tertulirX lisan, berdasa*an.s*ema sertifikasl Klaster Membong*ar dan f$erakit- Ksmpsmn*o+rBonen

Sistem Kelistikan Ergine Alat Berat.

8.7.2. Peralatan teknis yang dQunalen dalarn proees penguiian skema serti$kasi Klaster lilembongkar dan

Mexakit Kornponen-komponen Sistem Kefistikan Engine Nat Berat dircrifikasi atau dikalibrasi secara

tepal

8.7.3. Prinsipprinsip asesmen dan aluran-aturan buhi diterapkan sesuai dengan persTamtan dasar pemohon

untuk mengumpulkan bukli.yang be*ualitas

8.7.4. Bukti yang dikumputkan dari uji praktek, tertulis, lisan dipedksa dan diaraluasi untuk memaslikan bahwa

bukti tersebut mencerminkan bukti yang dipeilukan untuk mernperlihatkan.kompetensi telah rnemenuhi

aturan bukti.

8,7.5, Flasil.pr€eses uii kompebnsi yang telah sremenuhi aturan buldi direksrnendaskan tKsmpeten'dan yang

belum memenuhi aturan bukti dirckomendasikan'Befum Kompeten'.

8.8. Keputusapsertifikasi

8.8.1. Keputusan sertifrkasi yang ditetapkan oleh LSP ABI harus berdasarkan informasi yang dikumpulkan

selarna proses sertifikasi.

8.8.2. Personelyang membuat keputusan sertr'fikasitidak boleh berperan serta dafam pelaksanaan asesmen.

8.8.3. LSP ABI membedkan sertiflkat kompetensi kepada pemohon yang dinyatakan kompeten.

&9. Pembekuanda*Peaeafutru+$e*ifilrd,

LSP ABI menempkan prosedur pembehmn dan pencabutan serti'fikat bagi pemohon yang:

8,9.1. Tidak memenuhi ketentuan skcrnasertifikasi.

8.9.2. Menggunakan serb'Ekat dlluar untuk ruang lingkup yang dibe*kan.

8.9,3. Menyalahgunakan sertifikatyang dapat merugikan LSP AB[,

8.9.4. Membedkan persyamtan yang berkaitan dengan sertifikasi yang menuM LSP ABI dianggap dapat

menyesatkan atau lidak sah.

8.19, Pemetlharaan" Sertifikasi

8.10.t.Suveilan dtlaksanakan untuk memas{ikan terpeliharanya kompetensi kaja pemegang sertifikat

kornpetensi.

8.10.2.Surveilan dilaksanakan minimalsekalidalam satu tahun setelah diterbitkannya sertifikat kompetensi.

&10.lSuweilan dilaksanakan dengan.metoda ar+alisa logrboo*, konfirmasi dad atasan langsung atau.pihak.ke3,

kunjungan ke tempat kaja maupun metoda lain yang memungkirkan untuk memastikan keterpeliharaan

kompetensi kaja pemegang seffikat kompetensi.

q
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g(EMA SERTIFTKASI MEKANTX REMANUFAKTUR ALAT BERAT

8,{ -1, Prsse+ Seilifi*asi. ttrang

LSP ABl menetapkan persyaratan sertifikasi utang bag pemegang sertifikat yang:

8,11.1. Tidek be*ineri*seeuai.s{.emesertifikasiyang-dimiliki berdasa*an'urnpan balk pelanggan-danlatau-pihak

lain, atau

8.11.2: Tidak be*inefa sesuaiskema'sedifikasi-berdasadon'data hasit'surueilan, aiau

8.'l 1 .3. Akan/telah habis masa berlaku sertifikat:

8,11.3.1. Sertifikasi,ulang-dapat ditakukan 90 hari sebelum.masa berlaku-berakhir,

8.11.3.2. Sertifikasi utang, maksirnaldilakukan g0 hari seielah masa berlaku berakhir.

8:t ?. Penggunaaft &rtifttat

8.12. 1 . Masa berlaku sertifikat adalah 3 tahun.

8,12,2. Ser$fikat hanya.berlaku pada ruanglingkup-sertifikasi yang.dibaikan,

8.12.3. Sertifrkat kompetensi dapat diperpanjang mengikuti prosedur yang berlaku di LSP ABl.

8.12.4 Pengakuan kompetensi te*ini (Re@gn*'on sf €,unent 0ompefence) bagi penregang sertifikat yang

senantiasa menunjukan kineria sesuai skema sertfikasi sebanyak minimal 5 kali selama masa berlaku

sedifikat

8.12.5. Metode asesmen untuk pengakuan kompetensi terkini menggunakan portofollo yang disdujui oteh LSP

ABI.

8.1& Banding

8.13.1. Banding atau keberatan disampaikan tangsung oleh asesi secara hsan kepada pihak yang terkait dalam

proses sertifi*asi yang dtiharapkan dapat segera diselesakan ketika proses sedifikasi berlangsung atau

setelahnya dan banding dapat diselesaikan.

8.13.2 Jika'banding"ffi@diselesaikan, mal€bandingdapatdisampaikansmratertulis-k€padaKetua-LSP

ABI.

8,13,3, Evalt asi adrninlstra$ dilakd<an tert+adap bendtng yeng.diterirna seeara tertrtrie dad asesi baik seeara

individual maupun kelernbagaan.

B. 1&4. Reksrnendasi,teriadap bauding-yang telah, mcrnenuhi. persyaratan- diteruskan" kepada. ld€tua. LSP ABt

8.13.5. Rekomendasi dikaji oleh ketua LSP ABI dan ditanggapi dengan disposisi, untuk disampaikan kepada

p'he* te*ait se€ara interrali dan jka dianggap telah sesuai dengan Mktibuk{i yang terteluswi dapat

diteruskan untuk diputuskan dalam rapat pleno.

8.13.6. Keputusan pleno dituarqkan dalam berita acara, dan disampaikan kepada asesi.
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